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Seguridad Social
en Costa Rica




COSTA RICA

Caja Costarricense de Seguro
Social(C.C.S.S.), mas conocida como “La
Caja” es la institucion publica encargada
de la seguridad social en la Republica de
Costa Rica.

El 1 de noviembre de 1941, mediante Ley
N° 17, se crea la Caja Costarricense de
Seguro Social (CCSS) como una
Institucion Semiautéonoma.

En 1961, se aprueba

la Universalizacion de los
Seguros Sociales
a cargode la C.C.S.S.




FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA

Cotizaciones Patrono Trabajador Estado Total

Seguro de Salud 15.00%

Seguro de Pensiones| 4.92% 2.67% 0.25% 7.84%

COSTA RICA 14.17%  8.17% 0.50%  22.84%

14.17 % Patronos

8.17 % Trabajadores
0.50 % Estado







BENEFICIOS DEL SISTEMA

Seguro de Salud W

oAsistencia médica general, especializada y quirurgica.

Seguro Solickirio de
- Enfermedad y
Maternidad

oSubsidios econdmicos.

oServicios de farmacia, laboratorio, odontologia y prestaciones sociales.

>




Seguro de Pensiones %
Se otorga el beneficio por Invalidez a los asegurados que hayan
aportado el numero de cuotas segun la edad y que por alteracion o

debilitamiento de su estado fisico o mental no puedan obtener una
remuneracion suficiente para su subsistencia y la de su familia.

Califican para esta pension:
Hombres mayores de 65 anos.

Mujeres mayores de 62 anos.
Hayan aportado el total de 420 Cuotas.




BENEFICIOS DEL S

ISTEMA

Régimen No Contributivo

Tiene como fin ayudar econdmicamente a aquellas personas cuyo
ingreso mensual es inferior o igual al costo de la canasta basica vigente y
que no hayan cotizado para ninguno de los seguros anteriores 0 no
hayan cumplido con el numero de cuotas reglamentarias.







COBERTURA DEL SISTEMA
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Casi el 89% de la poblacion
tiene cobertura a la seguridad social >




COBERTURA DEL SISTEMA

Salud (% poblacién total) Pensiones (% dela PEA)  Total (% de la PEA)
Costa Rica 87,6 Uruguay 64,3 Chile 66,7
Chile 72,1 Panama 64,2 Costa Rica 65,2
Panama 64,6 Chile 63,4 Uruguay 61,1
Argentina 54,4 Costa Rica 57,4 \enezuela 60,9
Colombia 53,3 Brasil 45,9 Argentina 60,0
Uruguay 15,9 Colombia 26,3 Panama 47,8
Guatemala 16,6 Ecuador 23,0 El Salvador 28,9
Ecuador 16,5 Guatemala 22,4 Ecuador 28,7
El Salvador 15,8 Rep. Dominicana 21,0 Honduras 19,8
Paraguay 12,4 EIl Salvador 19,5 Guatemala 74,7/
Honduras 11,7 Nicaragua 18,4 Nicaragua 17,4

Nicaragua Honduras 17,8 [I3Jell\iE!
Rep. Dominicana Peru 17,4 REIEEL

Haiti Bolivia Peru
Paraguay







Trabajo Medico
en Costa Rica




MEDICOS EN COSTA RICA




MEDICOS POR INSTITUCIONES

G CsSE

® Ministerio de Salud
= |.N.S.

m Poder Judicial

® Privado y otros




ANTIGUEDAD DE LOS MEDICOS C.C.S.S
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Rango de ainos de Servicio de
Profesionales en Medicinaen la C.C.S.S

mDe0a10
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mDe 20 a 30
m Mas de 30




RANGO SALARIAL DE LOS MEDICOS

Mas de $ 20000
$ 18001 a 20000
$ 16001 a 18000 | 0,66
$ 14001 a 16000 1,35
$ 12001 a 14000 2,39
$ 10001 a 12000 4,23

$ 8001 a 10000

_ 7,28
$ 6001 a 8000 _ 13,83

$ 4000 a 6000 — 28,94
Menos de $ 4000 s 40, 74

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00
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Enfermedad, Violencia y Retiro de
Médicos en Costa Rica




Nuestros Colegas se encuentran
protegidos mediante el Seguro de
Enfermedad y Maternidad de Ila
C.C.S.S.

Sin embargo como una iniciativa por
proteger al gremio meédico, el Colegio
de Meédicos adquirio una Pdliza de
Gastos Meédicos que se financia
mediante |la cuota de colegiatura
mensual.

Esta Podliza cubre a TODOS los
Meédicos sin limite de edad.
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VIOLENCIA EN AUMENTO

Existe un aumento en la agresividad de
los pacientes, actualmente la atencion de
pacientes por motivos de violencia crece
de manera considerable.

Inclusive en algunos lugares del pais se
ve violentada la integridad fisica de los
medicos tratantes.




AL MOMENTO DEL RETIRO DEL MEDICO

Los Médicos al jubilarse se acogen al
regimen de pensiones de la C.C.S.S
(1.V.M) .

Sin embargo al ser un régimen
solidario el monto maximo de Ia
pension es de $ 3000

Ademas existen los Sistemas de
Pension Privados a los que cada uno
puede comprar la mejor opcion.
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