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SITUACION
MEDICOSBOLIVIA

AGRESION DEL GOBIERNO AL
COLEGIO MEDICO BOLIVIA

s Dano econdOmico.

§ Desconocimiento de laley 3131 del
ejercicio profesional medico

flmposicion de Ley de Salud atentatoria
a los derechos del Medico Boliviano.
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DANO ECONOMICO.

& Prohibe el descuento automatico de
los colegiados al Colegio Medico.

fInvalida el certificado medico valorado
por el colegio Medico.

sEstablece la libre colegiacion

fDesautoriza al colegio medico para
participar en concursos de méritos e
Institucionalizacion.




DESCONOCIMIENTO DE LA LEY 3131 DEL
EJERCICIO PROFESIONAL MEDICO.

#:Desconoce la vigencia de los colegios de
profesionales y sociedades cientificas.

@:Dispone la gratuidad de los documentos
medico sanitarios (elimina el certificado
medico.)

@ El ministerio es el Unico regulador de la
actividad medica.



DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

@ Art. DECIMO.-

La inscripcion en los Colegios de
Profesionales de cada area, queda sujeto a
libre determinacion del profesional
nacional ya que la misma no constituye
requisito para el ejercicio de la profesion
en el territorio boliviano.
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% En ese afan, una manera sencillade
extinguirlos o disminuirles su capacidad
aglutinadora, radica en la asfixia
econdmica al disponerse ya no ser
requisito legal de afiliacion al Colegio alos
fines de habilitacion del ejercicio
profesional, entendiendo que todos los
Colegio precisan de los ingresos
aportados por sus afiliados.



DISPOSICIONES
TRANSITORIAS

% La medida resulta absolutamente
atentatoriay dictatorial, por desconocer
que el los mas de los paises del mundo
existen los colegios profesionales con los
roles que ordinariamente desempenan de
conformidad a normas legalesy
estatutarias.
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IMPOSICION DE LEY DE SALUD
ATENTATORIA A LOS DERECHOS DEL
MEDICO BOLIVIANO

& penaliza el acto medico como doloso.

fImpone la corresponsabilidad en salud, sin
previo justo proceso.

sMala praxis en salud, sanciona con normas
penales.

fPromulgacion de decretos supremos en
contra del accionar medico violando laley y
conquista sociales historicas.



OBRERA ES LIBRE. PERO
SOLAMENTE AQUELLOS

EMPLEADOS Y TRABAJADO
PARA LOS QUE HAN SIDO C

CARTA FASCISTA DEL TRABAJ

LA ORGANIZACION PROFESIONAL U

SINDICATOS RECONOCIDOS
LEGALMENTE Y BAJO CONTROL
DEL ESTADO TIENEN ASIMISMO
LEGALMENTE LA REPRESENTACION
DE TODAS LAS CATEGORIAS DE

RES
READOS.

O 1927.
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DECRETOS SUPREMOSY
RESOLUCIONES
ATENTATORIAS

DECRETO SUPREMO 1126:

§ Restituye lajornada laboral del medico de 6
a 8 hrs. en tiempo completoy de 3a 4 nhrs. el
medio tiempo.

§INo contempla al medico profesional en la ley
general de trabajo.

SProhibe la labor docente asistencial ya que
esta debe ser compensada por mas horas de
trabajo.



PROHIBE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA
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ACCIONESDE
DERECHO

@ INCONSTITUCIONALIDAD DELD.S. 1126

1 LA NUEVA C.P.E. INDICA: ART .48 111

“Los derechos que proclama esta constitucion
no seran entendidos como negacion a otros
der echos no enunciados’

“L os derechosy beneficios reconocidos a

favor delastrabajadorasy los

trabajadores, no pueden renunciarse, y

son nulas las convenciones contrarias o

guetiendan aburlas sus efectos’

L os horarioos medicos de 6 hrs. es un derecho
consolidado desde hace 41 anos.

2. LA LEY 3131 RECONOCE LA
VIGENCIA DE NUESTRA NORMATIVA
INTERNA .







APOYO INCONDICIONAL AL COLEGIO
MEDICO DE BOLIVIA
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A
_LECER UN MANIFIESTO PUBLICO

~FORO FIEM.

AMMISTIA DE NUESTRAS OBLIGACIONES
ALA MEMBRESIAALAAMM,FIEM Y
CONFEMEL MIENTRAS SE TENGA
PRESENTE EL ESTRANGULAMIENTO DEL
C.M .B.



Alfonso Barrio
Multimedia
eGaleria de fotos (2)

Articulo(s) relacionado(s)

Ministerio de Salud aprueba reglamento que pone en vigencia jornada de 8 horas en el sector
Ministro anuncia que descontard a médicos

Los médicos del sistema publico de salud decidieron parar actividades a partir de hoy y de manera
indefinida ante la aprobacion del reglamento del decreto que fija la jornada laboral de ocho horas.

A ellos se suman los trabajadores de salud, que anunciaron una huelga general indefinida a partir de
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COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL

COCHABAMBA

CIRCULAR N° 07/12

Cochabamba, F7 De Marpo, JOIF

D . Romumer]l Pervira Fuentes
PFRESIDENTE DEL COLEGIO MEDICO DE OOCHABAMBA

A Srmores .
DMAECTORES, JEFES MEDMICOSE, GERLENTES DE INSTITUCIONES

De mr mavor conmdieroe o

El Colegic Médico de Cochabamba, adjunto o lo presente tiene o bien
rEmitic a su Autoridad. & INSTRUCTIVO en ¢l que declara HUELGA
FEMNERAL IMNDEFIMIDA. & partir ide las 0000 Hrs Jded dia miesoodes 78 de
MARSO M2 en vista de haber aprobado ¢ REGLAMENTO ESPECTFIOO DE
LA JORNADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO, medisla adoptada por
CLUERPO METNOD MNACTONAL on DEFEMSA dal hiranio sectoral
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édicos asumen medidas legales contra decreto que amplia
horas de trabajo | Foto archivo - Abi Agencia

Multimedia

eDecreto Supremo N°1126 referido a la jornada laboral en

el sistema de Salud

Articulo(s) relacionado(s)

Medicos anuncian paro indefinido desde hoy

Ministerio de Salud aprueba reglamento gque pone en vigencia jornada
de 8 horas en el sector

Ministro anuncia que descontaraa medicos

LA PAZ |
El presidente del Colegio Médico de La Paz, Luis Larrea,
iInformo6 hoy que debido al paro de actividades indefinido
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Iblico de salud decidieron parar actividades a partir - j';, C definida ante la aprobacion del reglamento del decreto que fija la jornada labora
s trabajadores c'e'salud, que anunciaron una huelga geng mafiana, también en rechazo a esa norma.
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COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL
COCHABAMBA

CIRCULAR N° O7/12

tochdbamber, 257 0 Marre, 00D

DBr. Rommel Pereira Foentes
FRESIDENTE DEL COLEGID MEDICO DE COCHABAMBA

Sefioroes *
IMRECTORES, JEFES MEDICOS, GERENTES DE INSTITUCIONES
DE SALUD, SECRETARIOS EJECUTIVOS SINDICATOS

L = e MEDICOS, COLEGIOS MEDICOS PROVINCIALES, COLEGIOS

“— — Ej._,_...Ll_;,;_._.'h._L P _,,, = FROFESIONALES EN SALUD - ODONTOLOGOS - BIOQUIMICDOS

-y - ENFERMERIA - FISIOTERAPIA - NUTRICIONISTAS -
TRABAJADORAS SOCIALES.

D mr mayor consideracion.

El Colegio Médico de Cochabamba, adjunte a la presente tiens o bien
remitir a su Autoridad, el IMSTRUCTIVO en el que declara HUELEA
B, Mo Hlapeol) 2 Shonecag GEMERAL IMDEFIMIDA, o partit de las D00 Hrs del dia midrcoles 28 de
T (M e MAKRZO 2012, en vista de haber aprobado o REGLAMENTO ESPECTFICO DE
LA JORMADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO,  mnedida adoptada por &

CUERPO MEDICD NACIONAL on DEFENSA del horaris sectorial
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